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ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงราย จ ากดั 

ว่าด้วยสวสัดิการรับขวญัทายาทใหม่ พ.ศ. 2563 
..................................................................................................................................................................................... 
  
  อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั   ขอ้ 79 (8)  และ
ขอ้ 107 (12) ท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 47  คร้ังท่ี 5/2563  เม่ือวนัท่ี 22  พฤษภาคม  พ.ศ. 2563ไดมี้มติ
ใหก้ าหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั วา่ดว้ยสวสัดิการรับขวญัทายาทใหม่ พ.ศ. 2563    
ดงัต่อไปน้ี 
  ขอ้ 1. ระเบียบน้ีเรียกวา่  “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั  
วา่ดว้ย สวสัดิการรับขวญัทายาทใหม่ พ.ศ. 2563” 
  ขอ้ 2. ระเบียบใหใ้ชบ้งัคบั ตั้งแต่วนัท่ี  1  มิถุนายน   พ.ศ. 2563  เป็นตน้ไป 
                 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั วา่ดว้ยสวสัดิการรับขวญั
ทายาทใหม่ พ.ศ. 2562   และบรรดาระเบียบ  ประกาศ  ค าสั่ง  มติ  หรือขอ้ตกลงอ่ืนใดซ่ึงขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี
และใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
  ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 
          “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั 
          “สมาชิก”  หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั 
          “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั 
          “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์
สาธารณสุขเชียงราย จ ากดั 
          “หน่วยงานหลกั” หมายถึง ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัเชียงราย โรงพยาบาลเชียงราย
ประชานุเคราะห์ ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัพะเยา โรงพยาบาลพะเยา  และโรงพยาบาลเชียงค า 
                                    “กองทุนสวสัดิการสมาชิก” หมายถึง ทุนสวสัดิการตามขอ้บงัคบัซ่ึงไดรั้บจากการจดัสรร
ก าไรสุทธิหรืองบประมาณรายจ่ายท่ีไดรั้บการจดัสรรจากท่ีประชุมใหญ่ 
                 “ทายาท” หมายถึง บุตรท่ีเกิดจากบิดา หรือมารดาของสมาชิกสหกรณ์ฯ 

             ขอ้ 5. สหกรณ์ฯ จะจ่ายเงินจากกองทุนสวสัดิการสมาชิกและหรืองบประมาณรายจ่ายประจ าปีเป็น
สวสัดิการรับขวญัทายาทใหม่ใหแ้ก่สมาชิกรายละ 2,000 บาท โดยทายาทใหม่ท่ีมีสิทธ์ิรับเงินตอ้งไม่เกิน  
จ  านวน 3 คน   หากเป็นสมาชิกทั้งคู่   ใหใ้ชสิ้ทธิไดเ้พียงคนเดียว 
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  ขอ้ 6.  ใหส้มาชิกยืน่หนงัสือตามแบบพิมพพ์ร้อมทั้งแนบหลกัฐานเอกสาร (ส าเนา)ท่ีสหกรณ์ฯ  
ก าหนด โดยผา่นผูแ้ทนสมาชิกหรือกรรมการประจ าหน่วยงานหลกัก่อน ถึงคณะกรรมการด าเนินการ เพื่อขอรับเงิน
ภายในวนัท่ี 15 ธนัวาคม ของปีท่ีคลอดบุตร หรือภายใน 1 ปี นบัแต่วนัคลอดบุตร  เม่ือพน้ก าหนดน้ีแลว้เป็นอนัหมด
สิทธ์ิ 
  ขอ้ 7. ใหค้ณะกรรมการพิจารณาจ่ายเงินสวสัดิการรับขวญัทายาทใหม่ใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
และใหผู้รั้บเงินท าหลกัฐานการรับเงินไวใ้หแ้ก่สหกรณ์ฯ   แลว้เสนอคณะกรรมการฯ  เพื่อพิจารณาอนุมติัต่อไป 
  ขอ้ 8. ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี ใหค้ณะกรรมการฯ เป็นผูมี้อ  านาจ
วนิิจฉยัช้ีขาด 
                 ขอ้ 9.   ใหป้ระธานกรรมการสหกรณ์  เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
 
   ประกาศ  ณ  วนัท่ี  25  พฤษภาคม   พ.ศ. 2563 
 
 
 

(นายศกัด์ิดา      ธานินทร์) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขเชียงราย จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


